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ORGANISME 

Raison Sociale : 

N° SIRET :  

Adresse :  

Code postal :  Ville : 

Tél :  Courriel : 

☐ Je souhaite qu’un financeur intervienne en subrogation de paiement du coût de la formation. Si oui, il est
impératif de nous faire parvenir l’accord de la prise en charge 15 jours avant le début de la formation (si oui, cochez
la case).

SIGNATAIRE DE LA CONVENTION 

Civilité : ☐ M  ☐ Mme Nom : Prénom : 

Fonction :  

Téléphone fixe :   Téléphone portable : 

Adresse e-mail :  

CANDIDAT·E À LA FORMATION 

Civilité : ☐ M  ☐ Mme Nom : Prénom : 

Fonction :          Mail  :  

Téléphone fixe :   Téléphone portable : 

Statut :  ☐ Salarié d’employeur privé  ☐ Apprenti  ☐ Personne en recherche d’emploi  

☐ Particulier à vos propres frais  ☐ Autre stagiaire (TNS, Agent public…)

☐ Je souhaite déclarer une situation de handicap qui nécessite une adaptation de la
formation (cochez la case)

☐ Je souhaite participer à la formation sans obtenir le statut accompagnateur  (dans ce cas, ne pas
compléter les pages 3 à 14).

Informations pratiques 
et transmission du dossier de candidature : 

Jérémie MANGUIN 
j.manguin@odeys.fr

06 03 96 30 95 

QDNA 
Accompagner les projets en Démarche Quartiers Durables 

en Nouvelle-Aquitaine 

Date : 7 et 8 octobre 2026 

à Bordeaux (33) 

Clôture des inscriptions : 4 septembre 2026 

mailto:j.manguin@odeys.fr
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Décrivez en quelques mots votre besoin en formation : 

 
DISPOSITIONS FINANCIERES / MODALITES DE REGLEMENT   

COUT PAR STAGIAIRE  
☐  900 € HT, TVA 20% soit 1080€ TTC   ☐ Je souhaite adhérer à Odéys  

Pour cela, contacter Aurore CHEVALLEY  
   au 05 49 45 95 69 

REGLEMENT  
☐ Par chèque bancaire ou postal à l’ordre d’Odéys 

☐ Par virement 

☐ Par mandat administratif 

 
 

☐ Je reconnais (case à cocher / liens à consulter) :  

• Avoir pris connaissances des CGV d’Odéys applicables aux prestations de formation professionnelle et les 
accepter sans réserve, 

• Avoir transmis le Règlement Intérieur au stagiaire, 

• Posséder les prérequis de l’action de formation et atteste que le stagiaire inscrit répond parfaitement aux 
conditions d’accès. 

 

 

 

 

 

FINANCEMENT DES FORMATIONS ENTREPRISES 

Quelle que soit la taille de votre entreprise, vous versez chaque année une contribution légale au titre de la formation 
professionnelle pour vos salariés. Odéys est prestataire de formation déclaré et certifié Qualiopi au titre de l’action 
de formation, ce qui permet à votre entreprise de bénéficier, sous certaines conditions, d’une prise en charge de 
tout ou partie de la formation auprès de votre OPCO. A la demande de prise en charge, vous devez fournir à votre 
OPCO :  

- La fiche descriptive de la formation 

- Un devis sur demande à Odéys (selon OPCO) 

Date :    ………………………… 

Signature et cachet : 

 

https://www.odeys.fr/sites/default/files/2021-05/I1_20210309_ODEYS_CGV_Prestations%20formation.pdf
https://www.odeys.fr/sites/default/files/2021-05/I9_ODEYS_20200827_ODEYS_R%C3%A9glement%20int%C3%A9rieur_1.pdf


 

DOSSIER DE CANDIDATURE 

 

ODEYS 3 Rue Raoul Follereau – 86000 POITIERS – Tél. 05 49 45 95 69 

Mail : formation@odeys.fr – Site Web : www.odeys.fr 
Prestataire de formation enregistré sur le N° 75 86 01664 86 auprès du Préfet de la Région Nouvelle-Aquitaine  
(cet enregistrement ne vaut pas agrément de l’État) 
Association – Siret N°845 192 418 00018 
APE : 9499Z - N° TVA Intracommunautaire : FR 79 84519 

 
Avec le soutien de :  

 
Dernière modification le :  
19/12/2025  
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CONDITIONS ET PROCEDURE D’ADMISSION « ACCOMPAGNATEUR QDNA » 

Rappel des prérequis et critères de sélection 
Les prérequis permettant de soumettre sa candidature : 

1. Être un AMO ou un MOEU (urbaniste ou bureau d’études) 
2. Justifier de 5 années d'expérience en aménagement durable, y compris en phase chantier 
3. Avoir participé à une Commission d'évaluation BD ou QD d'une association du Collectif des Démarche QBD 

 

Les prérequis pour valider son agrément initial :  
1. Avoir participé à la formation à la Démarche QDNA (calendrier des prochaines sessions de formation disponible sur le site d’Odéys. 
2. Avoir signé la Charte d'engagement Accompagnateur.rice QDNA 
3. Être inscrit au Registre du Commerce et des Sociétés ou équivalent (fournir un extrait Kbis) 
4. Fournir une assurance Responsabilité Civile Professionnelle, couvrant les missions comprises dans l’accompagnement ; 

Adhérer à l’association Odéys pour l’année en cours :  https://www.odeys.fr/adherer ; 
NOTA : La participation à la formation et aux évènements, ainsi que l’adhésion, doivent être effectuées dans chaque région où l’accompagnateur.rice souhaite 
obtenir son agrément. 
 

Les critères d’analyse des candidatures pour devenir Accompagnateur.rice QDNA : 
1. Connaissances pratiques et pluridisciplinaires sur les sujets de qualité environnementales : expériences, formations, références de projets, connaissance 
sur plusieurs thématiques du référentiel, etc.  
2. Ambassadeur des valeurs de la Démarche : motivations et engagements dans la démarche 

 
Récapitulatif des pièces à joindre au dossier de candidature : 

☐ CV actualisé comprenant les formations générales et professionnelles, les expériences professionnelles datées et les compétences  

☐ Un portfolio pour illustrer vos références (photographies, croquis, cartographies, plans, points forts…)  

☐ Si vous êtes déjà reconnu Accompagnateur.rice bâtiments ou quartiers durables au sein d’une autre association du Collectif des Démarche QBD : l’attestation 
« Accompagnateur.rice agréé »  

☐ Assurance de responsabilité civile professionnelle couvrant les missions comprises dans l'accompagnement  

☐ Toute pièce que vous jugerez utiles à l’examen de votre dossier (lettre de recommandation, évaluation, bilan de compétences…) 
Ce dossier est essentiel lors de l'analyse de la candidature par le Comité de validation. Il est donc à remplir avec soin par le candidat. 

mailto:formation@odeys.fr
http://www.odeys.fr/
https://www.collectifdemarches.eu/
https://www.collectifdemarches.eu/
https://www.odeys.fr/adherer
https://www.collectifdemarches.eu/
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NOTA : Dans le cas de structure pratiquant dans plusieurs régions déployant une Démarche QD, le dossier de candidature doit être soumis dans la région où la 
structure possède son siège social / antenne locale à laquelle le candidat est rattaché. 
 

INFORMATIONS SUR LE OU LA CANDIDATE 

Êtes-vous déjà en contact avec un porteur de projet pour l’accompagner sur la Démarche QDNA ?   ☐ Oui     ☐ Non   
Si oui, précisez : 

● Le nom du projet :  
● Le MOA :        
● La commune :       

 

Souhaitez-vous être accompagnateur.rice dans d’autres régions, maintenant ou à plus long terme ?    ☐ Oui ☐ Non  
La réponse à la question est informative et ne vaut pas demande. 
Si oui, précisez la ou les régions, ainsi que la raison :        
 
 
 

Occupez-vous une fonction dirigeante au sein de votre entreprise ?     ☐ Oui    ☐ Non   
Si oui, précisez : 

● Le nombre de personnes supervisées :  
● Quelle sera votre implication concrète dans le suivi des projets et des équipes en Démarche QD :  

 
 

● Les modalités de mobilisation envisagées, en cohérence avec vos fonctions, pour accompagner personnellement les projets en Démarche QD :  
 
 
 
 
 
Autres accompagnateurs.rices BD ou QD agréés présents dans l’entreprise : 
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CONNAISSANCES DES DEMARCHES QBD 

Êtes-vous déjà reconnu accompagnateur.rice Bâtiments ou Quartiers Durables dans d’autres associations du Collectif des Démarche QBD  ? 

☐ Oui  ☐ Non  Si oui, précisez dans quelle(s) association(s) :       
Merci de transmettre en pièce jointe votre attestation « Accompagnateur.rice agréé » 
 
Avez-vous déjà participé à des Commissions d’évaluation Bâtiments Durables ou Quartiers Durables (y compris dans d’autres associations du Collectif des 
Démarche QBD) ? 

☐ Oui  ☐ Non  
 
Si oui, précisez les Commissions suivies : 

 
 
 
 
 

 
Qu’en avez-vous pensé ?  
En 5 à 10 lignes 

 

  

Date Association Rôle 

  ☐ public  ☐ jury  ☐ équipe projet 

  ☐ public  ☐ jury  ☐ équipe projet 

  ☐ public  ☐ jury  ☐ équipe projet 

 

https://www.collectifdemarches.eu/
https://www.collectifdemarches.eu/
https://www.collectifdemarches.eu/
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TABLEAU DE COMPETENCES :  
Afin d’illustrer vos compétences actuelles en quartiers durables et celles que vous souhaitez acquérir, veuillez compléter le « tableau de compétences » ci-dessous :  
 

Compétences en Quartiers Durables : Autoévaluation 

 -- - + ++ Argumentation 

Gestion de projet ☐ ☐ ☐ ☐       

Territoire et site  ☐ ☐ ☐ ☐       

Responsabilité 
sociétale 

☐ ☐ ☐ ☐     

Energie ☐ ☐ ☐ ☐       

Sol, biodiversité et 
eau 

☐ ☐ ☐ ☐       

Matériaux, 
ressources et 
déchets 

☐ ☐ ☐ ☐       

Ambiances, qualité 
de vie et santé 

☐ ☐ ☐ ☐       

Déplacements et 
mobilités durables 

☐ ☐ ☐ ☐  

 
Au-delà des 8 thèmes QDNA, quels sont vos autres domaines d'expertise ?  
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Au-delà des 8 thèmes QDNA, quelles sont les thématiques sur lesquelles vous avez besoin de progresser ?  

 
 
Pour vous, qu'est-ce qu'un quartier durable ?  
En 10 à 15 lignes 
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CONNAISSANCES PRATIQUES ET PLURIDISCIPLINAIRES EN QUALITE ENVIRONNEMENTALE 

FORMATIONS GENERALES ET PROFESSIONNELLES 
Merci de transmettre votre CV en pièces jointes 
 
Formation initiale : 
 

Période Intitulé du diplôme Établissement 

                  

                  

   

                  

 
Formation continue / professionnelle : 
 

Dates Intitulé de la formation Durée Organisme de formation 
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MOOC et webinaires : 
 

Dates Intitulé du MOOC / Webinaire Durée Structure organisatrice 

                        

    

                        

                        

 

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES  
 

Période Entreprise 
Durée et type 

de contrat 
Fonctions occupées Principales missions 
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REFERENCES PROJETS :  
Références attendues à minima sur 5 années (références de missions assurées en autonomie et non des références générales de la structure). 
 
Références projets en phase programmation   
 

Projet suivi (Nom & 
typologie) / MOA 

Département / 
Ville 

Caractéristiques durables du projet 
/ points forts 

Labels ou 
Certifications  

Année(s) de 
votre mission 

Détails de votre mission (phases suivies, seuls ou 
en groupe, etc.) / Tâches effectuées 

                                    

      

                                    

 

Références projets en phase conception 
 

Projet suivi (Nom & 
typologie) / MOA 

Département / 
Ville 

Caractéristiques durables du projet 
/ points forts 

Labels ou 
Certifications  

Année(s) de 
votre mission 

Détails de votre mission (phases suivies, seuls ou 
en groupe, etc.) / Tâches effectuées 
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Références projets en phase chantier 
 

Projet suivi (Nom & 
typologie) / MOA 

Département / 
Ville 

Caractéristiques durables du projet 
/ points forts 

Labels ou 
Certifications  

Année(s) de 
votre mission 

Détails de votre mission (phases suivies, seuls ou 
en groupe, etc.) / Tâches effectuées 

                                    

      

      

                                    

                                    

 
Références projets en phase exploitation / usage 
 

Projet suivi (Nom & 
typologie) / MOA 

Département / 
Ville 

Caractéristiques durables du projet 
/ points forts 

Labels ou 
Certifications  

Année(s) de 
votre mission 

Détails de votre mission (phases suivies, seuls ou 
en groupe, etc.) / Tâches effectuées 
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CAPACITES D’ANIMATION ET DE COMMUNICATION / CAPACITE A FAIRE EVOLUER LES PROJETS  

Détaillez des occasions ou événements professionnels (oral, animation de réunions, etc.) ou extra-professionnels (activités, hobbies, etc.) montrant vos aptitudes 
à prendre la parole en public et à animer un groupe : 
En 5 à 10 lignes 

 
Détaillez des actions menées sur un ou plusieurs projets pour améliorer la qualité environnementale du projet. 
En 5 à 10 lignes par opération 
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AMBASSADEUR DES VALEURS DE LA DEMARCHE QDNA 

Nous vous invitons à apporter un soin tout particulier aux réponses rédigées ci-dessous afin de présenter au mieux vos motivations. 
 
Pourquoi avez-vous décidé de devenir Accompagnateur.rice QDNA ?  
En 5 à 10 lignes 

 
Qu’est-ce qui a suscité votre envie d’œuvrer dans le domaine du bâtiment durable ? Quelles sont vos motivations ?  
En 10 à 15 lignes 
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Comment vous impliquez-vous / suivez-vous les actualités de l’aménagement durable ? 
En 3 à 5 lignes 

 
Avez-vous déjà participé à des événements en lien avec la Démarche QDNA (Commissions, groupes de travail, séminaire, etc.) ? 

☐ Oui  ☐ Non  
 
Si oui, précisez les évènements suivis :  

 

Evènement suivi Date Thématique / sujets abordés  
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